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Documento de convocação e orientação à pessoa candidata 

Se você se inscreveu em um processo seletivo do Instituto Federal do Ceará (IFCE) 

concorrendo às vagas reservadas para pessoas candidatas negras (pretas ou pardas), é 

fundamental compreender como funciona o procedimento de heteroidentificação.  

Abaixo, reunimos todas as informações necessárias à sua participação no procedimento, 

além de regras importantes relativas a essa etapa do processo seletivo, consolidadas 

com base nas resoluções institucionais (com destaque para a Resolução CONSUP/IFCE nº 

423/2026).  

 

O que você vai encontrar neste documento: 

1. O que é a heteroidentificação? 

2. Como funciona a aferição telepresencial? 

3. Principais exigências e regras 

4. Resultados, motivação e recursos 

5. Link, data e horário para realização da aferição 

6. Cronograma da heteroidentificação  

7. Lista das pessoas convocadas à heteroidentificação  



1. O que é a heteroidentificação? 

A heteroidentificação é o procedimento complementar à autodeclaração prestada pela 

pessoa candidata no momento da inscrição. Trata-se da validação promovida por uma 

comissão avaliadora com o objetivo de confirmar a veracidade da opção pelas vagas 

reservadas e assegurar a efetividade da política de ações afirmativas no IFCE. 

O critério é exclusivamente fenotípico 

A análise da comissão avaliadora considera única e exclusivamente o fenótipo da pessoa 

candidata, ou seja, as suas características físicas visíveis observadas no momento do 

procedimento, como cor da pele, cabelo e traços faciais.  

●​ O que NÃO é considerado: NÃO são considerados para a aferição ascendência 

(pais, avós ou bisavós negros), documentos pretéritos (certidões, declarações 

anteriores) ou decisões emitidas em outros processos seletivos. 

 

2. Como funciona a aferição telepresencial? 

Com a aprovação da Resolução CONSUP/IFCE nº 423/2026, a aferição nos processos 

seletivos de cursos semipresenciais e a distância pode ocorrer na modalidade 

telepresencial, por meio de videoconferência síncrona realizada diretamente com a 

Comissão Extraordinária de Heteroidentificação. 

​Nessa nova modalidade, a pessoa candidata se apresentará à comissão de 

heteroidentificação numa sala virtual. Para garantir a adequada realização do 

procedimento, você, candidato(a) convocado(a), deverá obrigatoriamente providenciar 

um ambiente reservado, silencioso e bem iluminado, além de acesso à internet de 

qualidade e equipamentos com câmera e áudio em pleno funcionamento. Caso você 

não disponha dessas condições obrigatórias, poderá realizar o procedimento no polo de 

apoio presencial para o qual se inscreveu (consta no item 5 deste documento o 

endereço de cada polo). 

O item 5 deste documento contém o link de acesso ao procedimento telepresencial, 

bem como a escala de dia e horário da aferição. Você deverá acessar o link no dia e 

horário previstos, apresentando a via original do seu documento oficial de 

identificação (os documentos aceitos e não aceitos estão listados nos subitens 11.3 e 

11.4 do edital). Confira abaixo, etapa a etapa, como acontece o procedimento:  



Heteroidentificação telepresencial: passo a passo  

Etapa Descrição das atividades  

1. Sala de Acolhimento No link, dia e horário indicados no item 5 deste 

documento, você vai acessar a Sala de Acolhimento, sala 

virtual onde ficará esperando sua chamada para 

realização da aferição. 

O link da sala deverá ser acessado por meio de uma conta 

do Gmail. Então, caso ainda não possua, você deverá criar 

sua conta Gmail para garantir a participação no 

procedimento. Lembre-se de que a pessoa candidata que 

faltar à aferição será eliminada do processo seletivo. 

2. Sala de Aferição Ao ser chamado(a), você receberá um outro link, que lhe 

dará acesso à Sala de Aferição. É essa a sala em que você, 

de forma individual, terá sua aferição realizada. Durante 

toda a sua permanência na Sala de Aferição a câmera e o 

microfone deverão estar ligados. 

3. Após a aferição Você será convidado(a) a se retirar da sala virtual. O 

resultado de sua aferição será publicado no site do 

processo seletivo conforme cronograma. 

 

3. Principais exigências e regras 

Para assegurar a lisura e a eficácia do procedimento, todas as pessoas candidatas 

convocadas deverão observar atentamente as seguintes determinações: 

●​ Garantia de espaço e equipamentos adequados. É obrigatório providenciar um 

ambiente reservado, silencioso e bem iluminado, além de acesso à internet de 

qualidade e equipamentos com câmera e áudio em pleno funcionamento. Esses 

são requisitos para participação na aferição telepresencial e, se não forem 

cumpridos, resultarão na eliminação da pessoa candidata no processo seletivo.  

https://accounts.google.com/v3/signin/identifier?continue=https://www.google.com?hl%3Dpt-BR&dsh=S-1624321442:1786456821737892&ec=GAlA8wE&hl=pt-BR&flowName=GlifWebSignIn&flowEntry=AddSession
https://accounts.google.com/v3/signin/identifier?continue=https://www.google.com?hl%3Dpt-BR&dsh=S-1624321442:1786456821737892&ec=GAlA8wE&hl=pt-BR&flowName=GlifWebSignIn&flowEntry=AddSession


Caso você não disponha dessas condições, poderá comparecer ao polo de apoio 

presencial escolhido no ato da inscrição. Lá você terá toda a infraestrutura 

necessária para participar do procedimento. 

●​ Vedação a acessórios e alterações do fenótipo. É proibido o uso de óculos escuros, 

bonés, chapéus, visores, maquiagens, filtros digitais ou quaisquer acessórios e 

adereços que alterem, encubram ou dificultem a visualização exata dos traços 

fenotípicos da pessoa candidata. 

●​ Regras de permanência na Sala de Aferição. Durante sua permanência na Sala de 

Aferição, você não poderá, em momento algum, desligar a câmera ou o microfone. 

●​ Obrigatoriedade do registro de imagem e som. A gravação da sessão é obrigatória 

e já foi autorizada por você no ato da inscrição, com o envio do termo de 

autorização de uso de áudio e imagem. Conforme o regulamento, a pessoa 

candidata que recusar a realização da filmagem/gravação da sessão telepresencial 

será eliminada do processo seletivo. 

●​ Proteção de dados (LGPD). Todos os registros de áudio e imagem produzidos serão 

mantidos em absoluto sigilo e utilizados exclusivamente para instrução processual, 

motivação de pareceres e análise recursal, em estrita conformidade com a Lei 

Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD - Lei nº 13.709/2018). 

●​ Pontualidade e frequência. O não comparecimento à sala virtual, na data e horário 

estabelecidos neste documento, implicará a desclassificação automática da pessoa 

candidata no processo seletivo, sem direito a recurso referente à ausência (salvo 

previsões excepcionais justificadas em edital). 

●​ Menores de 16 anos: somente acompanhados(as) de responsável legal. A pessoa 

candidata menor de 16 (dezesseis) anos somente poderá participar do 

procedimento se estiver acompanhada de seu ou sua responsável legal.  

 

4. Resultados, motivação e recursos 

●​ Parecer circunstanciado. Em caso de não confirmação da autodeclaração, a 

decisão da comissão será devidamente motivada por meio de parecer 

circunstanciado individualizado. 

●​ Direito ao recurso. Contra o indeferimento no resultado preliminar, é assegurado à 

pessoa candidata o direito de interpor recurso, que será apreciado por uma 



Comissão Recursal específica. Para interpor recurso, a pessoa candidata deverá 

enviar ao endereço selecao@ifce.edu.br, dentro do prazo indicado no cronograma, 

um e-mail contendo os seguintes elementos: 

I - no assunto: “Recurso contra o resultado preliminar da 

heteroidentificação - Edital nº 5 - Tecnologia em IA”;  

II - no corpo do e-mail: a indicação do critério a ser reconsiderado, com a 

devida justificativa/fundamentação. 

●​ Resultado definitivo. Se após a análise do recurso o parecer de indeferimento for 

mantido, a pessoa candidata será definitivamente excluída do processo seletivo. 

 

5. Link, data e horário para realização da aferição 

Confira abaixo a data e o link definidos para o procedimento de heteroidentificação. 

Você deverá se apresentar na sala virtual portando a via original do seu documento 

oficial de identificação (os documentos aceitos e não aceitos estão listados  nos subitens 

11.3 e 11.4 do edital). 

Você precisará usar uma conta Gmail para acessar o link. Então, caso ainda não tenha, 

certifique-se de criar a sua conta Gmail antes do procedimento.  

 

Não esqueça: se você não dispuser das condições técnicas 

obrigatórias para participação no procedimento, compareça 

ao seu polo de apoio presencial. Lá você encontrará toda a 

infraestrutura necessária. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://accounts.google.com/v3/signin/identifier?continue=https://www.google.com?hl%3Dpt-BR&dsh=S-1624321442:1786456821737892&ec=GAlA8wE&hl=pt-BR&flowName=GlifWebSignIn&flowEntry=AddSession


Heteroidentificação telepresencial: link, data, horário e contatos 

POLO LINK DIA/HORÁRIO 

Polo Caucaia Novo Pabussu 
Rua da Consolação, 465  
Novo Pabussu - Caucaia  
(Escola Maria Dolores)  

 
(85) 98418-3800  

 
Heteroidentificação | Sala de 

Acolhimento |Tecnologia em IA UAB 
2026.2 

 
Como participar do Google Meet 

Link da videochamada: 
https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw 

23/10/2026, 
das 16h45 às 

17h15 

Polo Fortaleza 
Rua Dona Leopoldina, 907, Centro 

(Academia do Professor Darcy Ribeiro) 

 
(85) 3459-6794 /  (85) 3459-6859   

 
Heteroidentificação | Sala de 

Acolhimento |Tecnologia em IA UAB 
2026.2 

 
Como participar do Google Meet 

Link da videochamada: 
https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw 

23/10/2026, 
das 10h às 12h 

Polo Horizonte 
Rua Francisco Eudes Ximenes, 83, 

Centro (EMEF Profª. Raimunda Duarte 
Teixeira)  

 
(85) 3459-6859 /  (85) 99688-0127  

 

Heteroidentificação | Sala de 
Acolhimento |Tecnologia em IA UAB 

2026.2 
 

Como participar do Google Meet 
Link da videochamada: 

https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw 
 

22/10/2026, 
das 16h às 

16h30 

https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw
https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw
https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw


POLO LINK DIA/HORÁRIO 

Polo Itapipoca 
Rua João Cordeiro, s/n, Bairro 
Coqueiro, após a Praça dos Três 

Climas  
 

(88) 99942-4699  

Heteroidentificação | Sala de 
Acolhimento |Tecnologia em IA UAB 

2026.2 
 

Como participar do Google Meet 
Link da videochamada: 

https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw 

22/10/2026, 
das 15h30 às 

16h 

Polo Maracanaú 
Av. Padre José Holanda do Vale, 2071 
Centro (Antigo Prédio da tradicional 

Escola Instituto São José) 
 

(85) 98128-4627  

 

Heteroidentificação | Sala de 
Acolhimento |Tecnologia em IA UAB 

2026.2 
 

Como participar do Google Meet 
Link da videochamada: 

https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw 

22/10/2026, 
das 14h às 

15h30 

Polo Maranguape 
Rua Walter Lopes , 149, Bairro Centro 

 
(85) 98786-3114   

Heteroidentificação | Sala de 
Acolhimento |Tecnologia em IA UAB 

2026.2 
 

Como participar do Google Meet 
Link da videochamada: 

https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw 

23/10/2026, 
das 16h30 ​
às 16h45 

https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw
https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw
https://meet.google.com/rji-hqbi-cnw


 

 

 

6. Cronograma da heteroidentificação 

 
DATAS 

 
ETAPAS DO PROCESSO 

21/10/2026 Publicação do documento de convocação e orientação  

22 e 23/10/2026 Procedimento de heteroidentificação telepresencial 

23/10/2026 Divulgação do resultado preliminar da heteroidentificação 

26/10/2026 
Interposição de recurso contra o resultado preliminar da 
heteroidentificação 

27/10/2026 
- Divulgação do resultado dos recursos 
- Resultado final da heteroidentificação 



7. Lista das pessoas convocadas à heteroidentificação 

 

POLO CAUCAIA - APROVADOS(AS) E CLASSIFICÁVEIS 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO GERAL 

1 Maycon Douglas de Sousa Ferreira  Aprovado como LI_PPI  18 

2 Davi de Oliveira Silva  Aprovado como LI_PPI  23 

3 Vitória Evelin da Silva Santos  Aprovado como LI_PPI  31 

4 Frankly de Assis Meneses Meneses  Aprovado como LB_PPI  38 

5 Barbara Rebeca Patricio da Silva  Aprovado como LI_PPI   41 

6 Caio Enoque Costa Ferreira  Aprovado como LI_PPI   42 

7 Mary Ruth de Almeida Freitas Silva  Aprovado como LB_PPI  56 

8 Robson Oliveira dos Santos  Aprovado como LB_PPI  57 

9 Leonardo Moraes de Souza Classificável  43 

10 Caio Gabriel Santos Oliveira Classificável  44 

11 Marcelo Duarte Araújo Classificável  45 

12 Victor Gabriel de Abreu de 

Mesquita 

Classificável  46 

13 Romulo Cesar de Oliveira Araujo Classificável  50 

14 Thaynara do Nascimento Moreira Classificável  60 

15 Larissa Thays Damasceno Barbosa Classificável  64 

16 Francisco Carpegeane Félix da Silva Classificável  67 

 

 

 

 

 

 



POLO FORTALEZA - APROVADOS(AS) 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
GERAL 

1 Samuel Francisco da Silva  Aprovado como LI_PPI  13 

2 Herica de Castro Rodrigues  Aprovado como LB_PPI  16 

3 Levy Jefter Ferreira Pinheiro  Aprovado como LI_PPI   28 

4 Enzo Mateus Furtado Souto  Aprovado como LI_PPI  40 

5 Claudecio Santos da Costa Martins Júnior  Aprovado como LI_PPI  41 

6 Romario Vieira Alves  Aprovado como LI_PPI  42 

7 Ana Maria Barros Nonato de Sousa  Aprovado como LB_PPI  68 

8 Antônio Levi Monte Vieira  Aprovado como LB_PPI  76 

9 William Eduardo da Silva Cruz  Aprovado como LB_PPI   100 

10 Tifany Niorhana da Silva Rodrigues  Aprovado como LB_PPI  103 

11 José Edson Santana Sousa Filho  Aprovado como LB_PPI  152 

 

POLO FORTALEZA - CLASSIFICÁVEIS LI_PPI 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
LI_PPI 

1 José Lázaro Alves Vieira  Classificável LI_PPI 6 

2 Lysandre Alef Rodrigues Campos  Classificável LI_PPI 8 

3 Bruno André da Silva  Classificável LI_PPI 9 

4 Madson Fernandes de Melo Junior  Classificável LI_PPI 11 

5 Carlos Caique Fonseca Faustino  Classificável LI_PPI 12 

6 Karolina Silva dos Santos  Classificável LI_PPI 13 

7 Kelso Glauber Coelho Martins  Classificável LI_PPI 14 

8 Mario Bruno Silva de Paula  Classificável LI_PPI 15 

9 Luiz Henrique dos Anjos Santos  Classificável LI_PPI 19 

10 Sara da Costa Pereira  Classificável LI_PPI 20 

 



POLO FORTALEZA - CLASSIFICÁVEIS LB_PPI 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
LB_PPI 

1 Jose Adenilson Nascimento da Silva  Classificável LB_PPI 9 

2 Lucas da Silva Duarte  Classificável LB_PPI 10 

3 Lázaro Guimarães Campos da Silva  Classificável LB_PPI 11 

4 Erismar Francisca da Silva Alves  Classificável LB_PPI 12 

5 Lívia Evangelista de Miranda  Classificável LB_PPI 13 

6 Eugenio Freitas da Silva  Classificável LB_PPI 14 

7 Ytrio Vinicius Farias Aguiar  Classificável LB_PPI 15 

8 Maycon Souza Ramos  Classificável LB_PPI 16 

9 Juann da Silva Barros  Classificável LB_PPI 17 

10 Maria do Socorro dos Reis Silva  Classificável LB_PPI 18 

11 Maria das Dores Alves da Silva  Classificável LB_PPI 19 

12 Monica Valeria Gomes de Moraes  Classificável LB_PPI 20 

 

 
POLO HORIZONTE - APROVADOS(AS) E CLASSIFICÁVEIS 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
GERAL 

1 Naelson da Silva Brito  Aprovado como LI_PPI  10 

2 Josenias Ferreira Rodrigues  Aprovado como LI_PPI  25 

3 Antonio Henrique Sobrinho de Sousa  Aprovado como LI_PPI  29 

4 Serapião Silva Santos  Aprovado como LI_PPI  30 

5 Janaina Macário de Sousa  Aprovado como LB_PPI   39 

6 Renato Silva Pinheiro  Aprovado como LI_PPI  40  

7 Eveline da Rocha Silva  Aprovado como LB_PPI  49  

 



POLO HORIZONTE - APROVADOS(AS) E CLASSIFICÁVEIS 

                                                                                        (continuação) 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
GERAL 

8 Thiago Luan Ferreira de Souza  Aprovado como LB_PPI  56  

9 Maria Elizângela dos Santos Silva  Aprovado como LB_PPI   60  

10 Rivelino Teixeira Pereira Junior  Aprovado como LB_PPI   68  

11 Kaiane Rodrigues  Aprovado como LB_PPI  69  

12 Léo Queiroz de Lima Classificável  43 

13 Christian Ramizued Lima Dantas Classificável  44 

14 José Naedson da Silva Brito Classificável  54 

15 João Otávio Silva do Nascimento Classificável  59 

16 Raimundo Kleberson Nascimento 

Albuquerque 

Classificável  64 

17 Diogo dos Anjos Lourenço de Sousa Classificável  65 

18 Wesley Freitas dos Santos Classificável  71 

 

 
POLO ITAPIPOCA - APROVADOS(AS) E CLASSIFICÁVEIS 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
GERAL 

1 Thiago Lima Braga  Aprovado como LI_PPI  19 

2 Francisco Airton Domingos do Carmo  Aprovado como LI_PPI   26 

3 Antônio Nicolas Pereira Gomes  Aprovado como LI_PPI   27 

4 Andressa Kervilly de Sousa Araújo  Aprovado como LI_PPI   31 

5 Antonio Filomeno Rodrigues do Nascimento  Aprovado como LI_PPI  42 

6 Azrael Criollo Hakan Coelho dos Santos  Aprovado como LB_PPI  86 

7 Roberio Farias da Silva  Aprovado como LB_PPI  93 

 



POLO ITAPIPOCA - APROVADOS(AS) E CLASSIFICÁVEIS 

                                                                            (continuação) 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
GERAL 

8 Mateus Gama Ribeiro  Aprovado como LB_PPI   108 

9 Artur Silva Pessoa  Aprovado como LB_PPI   110 

10 Antônia Daniely Barroso Ferreira Classificável 50 

11 Izabel de Sousa Barbosa Classificável 52 

12 Francisco Adrian dos Santos Barroso Classificável 55 

13 Francisco Jéferson dos Santos Freires Classificável 61 

14 Victor Daniel Teixeira de Lima Classificável 66 

15 Julia Santos Mota Classificável 71 

16 Francisca Valdiane Marques Xavier Classificável 75 

17 Francisco Werlen Fernandes de Sousa Classificável 76 

18 Francisco Aldério de Castro Alves Classificável 78 

19 Maedson Rodrigues Neco Classificável 87 

20 José Eudásio de Monte Viana Classificável 101 

21 Euciellen da Silva Magalhaes Classificável 103 

 
POLO MARACANAÚ - APROVADOS(AS) E CLASSIFICÁVEIS 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
GERAL 

1 Kalel Max Ferreira Santos  Aprovado como LI_PPI   26 

2 Crislane Guimaraes de Oliveira  Aprovado como LI_PPI   32 

3 Francisco Marcos Barbosa Mariano  Aprovado como LI_PPI  33 

4 Nicole Evelyn Lima Viana  Aprovado como LB_PPI   38 

5 Letícia da Silva Costa  Aprovado como LB_PPI  48 

6 Francisco Danilo Alves Albuquerque  Aprovado como LI_PPI   50 



 

POLO MARACANAÚ - APROVADOS(AS) E CLASSIFICÁVEIS 

                                                                                  (continuação) 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
GERAL 

7 João Pedro da Silva Nepomuceno  Aprovado como LI_PPI   51 

8 Felipe Cavalcante Araújo  Aprovado como LB_PPI  58 

9 Cibely Dias Felix  Aprovado como LB_PPI   78 

10 Guilherme Dantas  Aprovado como LB_PPI  94 

11 Francisco Thiago de Queiroz Nunes  Aprovado como LB_PPI  108 

12 Fernando Pereira Damaceno Classificável  60 

13 Antônio Marcos Ferreira Tristão Junior Classificável  61 

14 Usiel Guilhardes de Freitas Classificável  63 

15 Carlos Daniel Alves da Silva Classificável  68 

16 Felipe Jefferson dos Santos Classificável  69 

17 Elias da Silva Freitas Filho Classificável  71 

18 Carlos Eduardo de Sousa Silva Classificável  72 

19 Francisco Rener Moreira da Silva Classificável  75 

20 Pedro Anderson Ferreira Miguel Classificável  79 

21 Sara Vanessa Guedes de Oliveira Firme Classificável  82 

22 Clara Uchôa Classificável  85 

23 Gislane Lima Pereira Classificável  103 

24 José Roberto da Silva Classificável  107 

25 Luis Ricardo Rodrigues Santana Classificável  113 

26 Charles André Pereira dos Santos Classificável  116 

27 Francisco Filipe Sousa Guerra Classificável  122 

28 Rosiane Rodrigues Alexandre Classificável  130 



POLO MARANGUAPE - APROVADOS(AS) E CLASSIFICÁVEIS 

Nº PESSOA CANDIDATA SITUAÇÃO/COTA CLASSIFICAÇÃO 
GERAL 

1 Luiz Fernando Sousa de Castro  Aprovado como LI_PPI  11 

2 Antonio Gilson Oliveira de Sousa  Aprovado como LI_PPI   24 

3 Ernando Parente de Paula Junior  Aprovado como LI_PPI  27 

4 Helio Mateus Silva Nascimento  Aprovado como LI_PPI  30 

5 Weslley Antonio Sampaio Santos  Aprovado como LI_PPI   38 

6 Suelene Maciel de Sousa  Aprovado como LB_PPI   44 

7 Maria Marisa Fernandes da Costa Classificável 42 

8 Eliza Maria Costa Araujo Classificável 43 

 

 

Lembrete final  

Acompanhe com atenção as publicações oficiais na página do seu processo seletivo. 

Certifique-se de conferir a data, horário exato e link de acesso ao procedimento. 


