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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO OU

TEMPORARIO

EDITAL N° 003/PROGEP-IFCE/2015

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA (IFCE), no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 1.090/GR-IFCE,
de 10/10/2014, torna publica a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a
selecionar candidatos para contratacdo por tempo determinado, como professor substituto ou temporario
para os campi de Acarad, Aracati, Canindé, Caucaia, Cedro, Crateus, Crato, Fortaleza, Iguatu, Jaguaribe,
Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte, Maracanau, Morada Nova, Quixada, Sobral, Taua, Tiangua e Umirim,
nos termos da Lei n° 8.745/93 e suas alterac¢des, Decreto n® 7.312/2010.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

A Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) designara a Comissao Coordenadora do Processo
Seletivo Simplificado e, por indicagcdo da Proé-reitoria de Ensino, designar4d também as bancas
examinadoras deste certame.

A contratagdo ocorrerd para as vagas de acordo com as subareas de conhecimento relacionadas no
Anexo | deste Edital.

Os requisitos para participagdo neste Processo Seletivo sdo: ser brasileiro nato ou naturalizado ou
estrangeiro com visto permanente; estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (em se tratando
de candidato do sexo masculino); ndo ocupar cargo efetivo, integrante da carreira de magistério de
gue trata a Lei n® 12.772/2012; satisfazer as exigéncias de habilitacdo constantes no Anexo | deste
Edital.

Fica estabelecido o “fuso” de Fortaleza-CE como horéario oficial de referéncia para todas as alusfes
contidas neste Edital.

Sao atribuicdes dos professores contratados nos termos da Lei n® 8.745/93: prestar servi¢os didatico-
pedagogicos tais como: ministrar aulas teéricas, praticas e tedrico-praticas, elaborar, aplicar e corrigir
provas e outros instrumentos de avaliagdo dos educandos.

2. DAS INSCRICOES

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
2.9.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital, disponivel no

sitio www.ifce.edu.br, e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele expressos.

A inscri¢cdo do candidato implicard o conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital

e sua tacita aceitacdo, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

O candidato deve imprimir o Edital regulador deste processo seletivo, disponivel no sitio

www.ifce.edu.br.

A inscricdo sera efetuada exclusivamente via internet, no endereco eletrénico www.ifce.edu.br, no

periodo compreendido entre 8 horas do dia 09/03/2015 até as 17 horas do dia 19/03/2015.

Para inscrever-se, o candidato deve acessar o endereco eletrénico www.ifce.edu.br, durante o

periodo definido no subitem 2.4. e efetuar a inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a

seguir:

a) preencher o requerimento de inscricdo, informando, obrigatoriamente, o CPF e a escolha dos
campi em que deseja ser lotado, e em seguida transmitir os dados via internet;

b) imprimir o boleto bancério eletrénico e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$
70,00 (setenta reais), em qualquer agéncia bancaria ou lotérica, até o 1° dia util apés o
encerramento das inscrigcoes.

No momento da inscricdo, o candidato deve optar apenas por uma subarea de conhecimento. Caso

seja constatado mais de um requerimento de inscricdo por CPF sera confirmado somente o dltimo.

Além dos campi ofertados para a subéarea constante do Anexo |, o candidato podera escolher outros

campi para os quais também deseje ser lotado.

2.7.1. O candidato estard automaticamente inscrito para os campi ofertados no Anexo |,

correspondentes a subarea de sua escolha.

2.7.2. O IFCE promovera a divulgacao na pagina eletrénica do concurso da relagdo dos candidatos

com suas respectivas escolhas de subarea e de campus de lotagdo, no dia 26/03/2015.

Uma vez confirmada a inscri¢cdo, ndo serd admitida, em hip6tese alguma, a sua alteracéo.

A inscricao efetuada sera confirmada somente apds a comprovacao do pagamento da taxa e do correto

preenchimento do requerimento de inscrigcao.
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2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.
2.16.

2.17.

2.18.
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O pagamento com cheque serd confirmado somente ap6és a compensacéo bancaria; se o cheque
tiver sido devolvido, a inscricdo sera indeferida.

Sera considerado inscrito o candidato que tiver seu requerimento de inscricdo confirmado, na forma
do subitem 2.9. deste Edital, devendo certificar-se do deferimento no dia 23/03/2015, mediante

consulta ao sitio www.ifce.edu.br.

O candidato cuja inscricdo ndo for deferida podera comparecer pessoalmente, ou por meio de um

procurador, para regularizar sua situacéo nos dias 23 e 24/03/2015, no horario de 08h as 12h e de

13h as 17h, junto ao Departamento de Ingressos do IFCE, situado a Av. 13 de Maio, 2081 —

Benfica, em

Fortaleza/CE.

2.12.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de comparecer, podera enviar mensagem eletrénica
para o email departamentodeingressos@ifce.edu.br, anexando documento necessario para
regularizacao.

O IFCE néo se responsabiliza por requerimento de inscricdo ou email com documentos nao recebido
via internet por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou a
impresséo do boleto bancério.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros

concursos/sele¢des.

Em nenhuma hip6tese sera devolvida a importancia paga, relativa a taxa de inscri¢ao.

Nao sera aceito requerimento de inscricdo por via postal, fax, correio eletrénico, condicional,

extemporaneo nem em desacordo com as normas deste Edital.

As informag0fes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,

dispondo o IFCE, no caso de dados incorretos, incompletos ou inveridicos, mesmo que constatados a

posteriori, do direito de excluir o candidato deste processo seletivo e declarar nulos os atos praticados

em decorréncia da inscri¢cdo, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

Em hipétese alguma, o candidato podera realizar provas sem que 0 seu requerimento de inscricao

esteja previamente confirmado.

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

A solicitacdo devera ser efetuada, exclusivamente, por meio de acesso ao sitio eletrénico do IFCE
(www.ifce.edu.br), no periodo de 09 a 10/03/2015.

O IFCE, obedecendo ao que preceitua o Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no DOU
de 3/10/2008, prevé a possibilidade de isen¢éo de taxa de inscricdo para o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007(renda familiar mensal
igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio salario minimo mensal).
Para requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera proceder,
exclusivamente, da seguinte forma:

a) acessar o sitio do IFCE (www.ifce.edu.br);

b) efetuar sua inscricdo no concurso;

c) preencher cuidadosamente o Pedido de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo, observando as
instruc6es fornecidas na tela do computador e no presente Edital;

d) imprimir e conferir os dados do Pedido de Isencéo do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao.

O IFCE consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas
pelo candidato.

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados para a solicitacdo de isencéo da
taxa de inscri¢do, incluindo o correto fornecimento do numero NIS, conforme constante no Cadastro
Unico.

O fornecimento de dados incorretos resultara no indeferimento do pedido de isencao.

A declaracéo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A relacdo dos candidatos beneficiados com a isencdo de taxa de inscricdo serd divulgada no dia
16/03/2015, no sitio www.ifce.edu.br, a partir das 18h.

Ap0s a divulgacéo da relagéo versada no subitem 3.8 do presente Edital, os candidatos que tiverem seu
pedido de isencao INDEFERIDO deverdo acessar o sitio www.ifce.edu.br e imprimir o boleto bancario
eletrbnico e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o 1° dia util ap6és o encerramento das
inscri¢oes.
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3.10. Fica confirmada a inscrigéo‘nd concurso dos candidatos que tiverem seu pedido de isencgdo

DEFERIDO.

3.11. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo INDEFERIDO e que nédo efetuar o pagamento da Taxa

de Inscricdo no prazo estabelecido no subitem 3.9 deste Edital, estard automaticamente excluido
do processo seletivo.

4. ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

O candidato com deficiéncia podera, caso necessario, ainda no periodo de inscricdo, requerer
tratamento diferenciado para realizacdo das provas do processo seletivo, na forma do subitem
seguinte.

Para solicitar o tratamento diferenciado, o candidato com deficiéncia devera protocolizar, no horario
de 08h as 12h e de 13h as 17h, em qualquer dos campi ou enviar pelo correio (via SEDEX ou AR)
para a Comissdo Coordenadora, sediada na Av. 13 de Maio, 2081 — Benfica, em Fortaleza/CE - CEP
60.040-215, a seguinte documentacao:

a) requerimento especificando as condi¢des especiais para a realizacdo das provas;

b) laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo a ela correspondente conforme Classifica¢do Internacional de Doenga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

O requerimento de tratamento diferenciado serd atendido obedecendo-se a previsdo legal e aos

critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo divulgado o resultado da andlise de pedido na pagina do

IFCE (www.ifce.edu.br).

O candidato com deficiéncia que ndo requerer atendimento especial até o prazo estabelecido no

subitem 4.1., ficara impossibilitado de realizar provas em condi¢fes especiais.

A candidata que estiver amamentando podera solicitar atendimento especial, mediante requerimento

protocolizado, durante o periodo de inscricdo constante no subitem 2.4. deste Edital.

Em caso de deferimento, sera disponibilizada uma sala no campus em que a candidata fara sua prova

de desempenho didatico, ndo sendo possivel interromper a execucdo de sua aula para a

amamentacéao.

Na sala reservada, a crianca ficard acompanhada de um responsavel devidamente identificado pela

candidata.

Serédo indeferidas todas as solicitacdes apresentadas fora do prazo estabelecido nos subitens 4.1. e

4.5.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Em cumprimento ao que consta dos seguintes dispositivos: a) art. 37, inciso VI, da Constituicdo
Federal; b) § 2° do art. 5° da Lei n°® 8.112/90; c) Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989; d) Decreto n°.
3.298, de 20 de dezembro de 1999; fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) do total das
vagas ofertadas para contratacdo, objeto deste Edital, destinado aos candidatos com deficiéncia que
deverdo escolher a subarea a que pretendem concorrer, devendo ser observada a compatibilidade
entre as atribuicdes da funcéo de professor com a deficiéncia declarada.

Somente serdo consideradas deficientes as pessoas que se enquadrarem nas categorias
constantes do art. 4 ° do Decreto n° 3.298/99.

As necessidades especiais, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicbes especificadas relativamente ao
cargo pretendido.

Obedecendo ao periodo de inscricdo e no horario de 08h as 12h e de 13h as 17h, o candidato
com deficiéncia que deseje concorrer nesta condicdo devera protocolizar junto ao Departamento de
Ingressos do IFCE, situado a Av. 13 de Maio, 2081 — Benfica, em Fortaleza/CE - CEP 60.040-215,
requerimento, anexado de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) que ateste
a espécie e 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.4.1. O candidato também podera protocolizar junto a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas ou
Departamento de Gestdo de Pessoas de qualquer campus do IFCE, ou ainda enviar pelo correio para o
endereco do Departamento de Ingressos do IFCE.

O candidato que pretenda concorrer a reserva de vagas das pessoas com deficiéncia e que, no periodo
das inscricbes, ndo tenha requerido sua condi¢cdo, ndo podera fazé-lo posteriormente, sendo
considerado como néo deficiente e, conseqlientemente, concorrera as vagas gerais.

Para a decisdo de deferimento ou indeferimento das inscricdes para os candidatos que pleiteiam
concorrer as vagas na condicdo de pessoa com deficiéncia, serdo levados em consideragdo somente
0s documentos apresentados por ocasido da inscrigéo.
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5.7. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoas com

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

deficiéncia, sera divulgada até o dia 26/03/2015, no sitio www.ifce.edu.br.
O candidato com deficiéncia, ressalvadas as condicbes especiais previstas neste Edital,
participara do concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se refere ao
contelido, a avaliacao, ao horario, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos.
Se classificado, o candidato com deficiéncia serd avaliado por Equipe Multiprofissional para
comprovacdo da deficiéncia e da aptiddo para o exercicio do cargo pretendido, considerando-se o
disposto nos artigos 4° e 43 do Decreto n° 3.298/99.
Para fins da avaliacdo de que trata o subitem anterior, o candidato sera convocado uma Unica vez; o
ndo comparecimento caracterizara a sua desisténcia da condicdo de concorrente as vagas
para pessoas com deficiéncia.
Caso a deficiéncia do candidato tenha sido qualificada pela Equipe Multiprofissional como
incompativel para o exercicio das atribuigbes do cargo, indicadas no subitem 1.5. deste Edital, este
sera considerado INAPTO e, consequentemente, reprovado nesta sele¢cdo para todos os efeitos.
ApOs a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para a nao realizagao das
atividades contratadas, visto que deve ser compativel com o exercicio da funcéo de professor.
Do total de vagas disponibilizadas neste Edital, 08 (oito) vagas serdo destinadas aos candidatos
com deficiéncia.
Para fins de homologacdo do resultado final serdo classificados os candidatos com deficiéncia,
tomando por base o total de vagas reservadas no subitem anterior.
Para preenchimento das vagas reservadas nos termos do subitem 5.13, serd elaborada listagem
propria, em ordem decrescente de notas, contendo os candidatos com deficiéncia que obtiveram a
maior nota dentre os demais candidatos com deficiéncia da subdrea que tenha concorrido. Os
candidatos com deficiéncia serdo contratados observada a ordem de classificagdo
estabelecida na referida listagem, até o preenchimento do quantitativo de vagas reservadas nos
termos do presente Edital.
Os candidatos com deficiéncia se habilitados e classificados, terdo seus nomes publicados em lista
mencionada no subitem 5.15. e na lista geral de classificacao.
Para as subareas onde tenham sido ofertadas mais de uma vaga, sera contratado o candidato
classificado em primeiro lugar para a respectiva subarea da lista de classificagdo geral. Caso o
candidato contratado seja da listagem geral, a segunda vaga deverd ser provida com candidato
portador de deficiéncia constante da listagem mencionada no subitem 5.15.
Caso tenha sido ofertada apenas uma vaga para a subarea de conhecimento, o candidato com
deficiéncia classificado dentre os 08 (oito) primeiros candidatos constantes da listagem mencionada
no subitem 5.15 ter4 preferéncia sobre os demais candidatos da classificagdo geral quando do
preenchimento da vaga.
As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que n&o forem providas por falta de
candidatos habilitados nesta condicdo, ou por reprovacdo na Pericia Médica, serdo preenchidas pelos
candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatéria.
No preenchimento de vagas além das ofertadas no Anexo | do presente Edital, o IFCE convocara 01
(um) candidato com deficiéncia para cada 10 (dez) novas vagas autorizadas, considerando a ordem
de classificacdo da listagem de que trata o subitem 5.15 e desde que a subarea demandada pelo
campus seja a mesma dos candidatos com deficiéncia classificados.
Caso o candidato com deficiéncia ndo atenda ao perfil exigido no subitem anterior, serd mantida
sua colocacgédo na listagem mencionada no subitem 5.15.

6. DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO
6.1. Este concurso publico sera realizado em 02 (duas) fases:

a) Prova de Desempenho Didatico (eliminatéria e classificatoria);
b) Prova de Titulos (classificatoria).

6.2. A cada uma das fases sera atribuida uma pontuacao de zero a cem.

7. DAS PROVAS
7.1. Da Prova de Desempenho Didatico

7.1.1. A Prova de Desempenho Didatico consiste em uma aula de 60 (sessenta) minutos e se destina
a avaliar o conhecimento e a capacidade didatico-pedagogica do candidato, perante banca
examinadora.

7.1.2. A banca examinadora sera composta por 02 (dois) docentes da area de conhecimento relativa
ao codigo de vaga a que concorre o candidato e 01 (um) servidor com habilitacdo em Pedagogia.
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7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.
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A Prova de Desempenho Didatico sera realizada no campus designado no Anexo |V,
independentemente das vagas ofertadas no Anexo | e da escolha de campus de lotacdo
realizada pelo candidato no ato da inscri¢éo.
7.1.3.1. Os temas para a Prova de Desempenho Didatico de cada subarea estdo indicados no
Anexo Il deste Edital.
O cronograma constando datas e horarios de realizagdo das provas de desempenho sera
divulgado até o dia 01/04/2015, no endereco eletrénico do IFCE, devendo o candidato
comparecer ao local da prova com antecedéncia de 30 minutos.
Havera tolerancia de até 10 (dez) minutos em relacdo ao horario estabelecido para o inicio da
Prova de Desempenho, sendo esse tempo descontado no tempo total da prova do respectivo
candidato.
Decorrido o tempo de tolerancia, o candidato ndo podera realizar a Prova de Desempenho e
estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
A Prova de Desempenho tera valor maximo de 100 (cem) pontos, e, apés a analise e apreciacao
do desempenho do candidato pela banca, sera registrada a nota final obtida pela média
aritmética das notas individuais emitidas pelos avaliadores.
Na Prova de Desempenho Didatico serdo avaliados os seguintes critérios:

CRITERIOS A SEREM AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA
1. Plano de aula 05
2. Conducéo da aula 25
3. Dominio do Conteudo 45
4. Procedimentos e recursos 10
5. Avaliacdo 10
6. Duracéo da aula 05
TOTAL 100

7.1.9.

7.1.10

7.1.11.

7.1.12.

7.1.13.

7.1.14.

7.1.15.

Caso o numero de candidatos inscritos neste processo seletivo inviabilize a realizagdo das
Provas de Desempenho no periodo estabelecido no cronograma de que trata o subitem 7.1.4,
a Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas prorrogara o periodo para que todos os candidatos facam a
Prova de Desempenho.

. O candidato devera apresentar-se para a Prova de Desempenho Didatico portando o
documento oficial de Identidade e o plano de aula, em trés vias (modelo do plano de aula
disponivel no sitio www.ifce.edu.br).

7.1.10.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelo
Ministério da Defesa, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos etc); passaporte brasileiro (ainda valido); Carteira do Trabalho e Previdéncia Social,
carteiras funcionais expedidas pelo Ministério Publico, Magistratura, ou por 6rgdo publico
que, amparados por lei federal, valem como identidade; carteira nacional de habilitagdo
(somente o0 modelo novo, com foto, obedecendo ao periodo de validade).

7.1.10.2. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certificado de reservista, boletim
de ocorréncia policial, certiddo de nascimento ou casamento, titulo eleitoral, carteira nacional
de habilitacdo (modelo antigo ou modelo novo com periodo de validade vencido), carteira de
estudante, carteira funcional sem valor de identidade nem documento ilegivel, ndo
identificavel ou danificado.

N&o sera permitida a presenca, no recinto da prova, dos demais candidatos e de pessoas ndo
previstas no subitem 7.1.2., podendo, no entanto, haver a participacéo de alunos do IFCE.
Durante a Prova de Desempenho é vedada qualquer tipo de arguicdo por parte da banca
examinadora.

Sera habilitado na Prova de Desempenho Didatico o candidato que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos.

Para a realizacdo da prova de desempenho didatico somente serd disponibilizado quadro
branco com marcador. Outros recursos didaticos serdo de total responsabilidade do candidato.

O resultado da Prova de Desempenho serd divulgado no sitio www.ifce.edu.br, no dia
22/04/2015.

7.2. Da Prova de Titulos

7.2.1.

7.2.2.

Somente se submeterdo a Prova de Titulos os candidatos habilitados na Prova de
Desempenho Didatico.

A Prova de Titulos consiste na analise dos titulos apresentados pelos candidatos, conforme o
subitem 7.2.20. deste Edital.
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O candidato devera entregar os titulos que serdo analisados pela banca examinadora no dia de
realizacdo da sua Prova de Desempenho, mediante protocolo junto a Coordenadoria de
Gestédo de Pessoas ou Departamento de Gestdo de Pessoas do campus em que realizara a
Prova de Desempenho.

Para a entrega dos titulos o candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes abaixo:

a) imprimir do sitio www.ifce.edu.br, em trés vias, o formulério de entrega de titulos, preencher
com seus dados e assinalar os documentos que serdo entregues para avaliacdo pela banca
examinadora;

b) destinar as vias impressas do formulario para: 1 (uma) via dentro do envelope, junto com os
documentos autenticados em cartério; 1 (uma) via afixada no envelope, para identificacdo do
candidato; 1 (uma) via que sera devolvida como protocolo;

¢) numerar e encadernar o conjunto de cépias dos titulos a serem entregues, obedecendo a
sequéncia disposta no subitem 7.2.20. deste Edital.

O preenchimento correto do formulario de entrega de titulos e sua organizacdo dentro do
envelope, nos termos do subitem anterior, € de inteira responsabilidade do candidato, nao
se admitindo auséncia de documentos, rasuras ou emendas.

Quando da entrega dos titulos, sera conferido, por um dos servidores da Coordenadoria de
Gestdo de Pessoas/Departamento de Gestdo de Pessoas, o conteldo do envelope com os
itens enumerados pelo candidato no formulario de entrega e, se corretos, sera lacrado e entregue
a via de protocolo.

N&o sera considerada, em hipotese alguma, a anexacéo ou substituicdo de qualquer documento
fora do periodo estabelecido para a entrega de titulos, tampouco serdo aceitos titulos em midia
eletrbnica ou encaminhados por via postal, via fax, via correio eletrénico ou por procurador.

Para efeito de pontuacéo, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

Sera atribuida nota zero ao candidato que ndo entregar seus titulos na forma, no periodo e no
local estabelecido neste Edital, ndo caracterizando, porém, este fato sua elimina¢do do certame.

7.2.10. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por

terceiros, mediante apresentacdo de procuracdo simples do interessado, acompanhada de
fotocdpia do documento de identidade do procurador e do candidato.

7.2.11. Serao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador

7.2.12.

7.2.13.

7.2.14.

7.2.15.

7.2.16.

7.2.17.

no ato da entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista neste Edital,

arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

A comprovacdo da conclusdo de curso de poés-graduacdo serd feita por certificado do titulo
de Especialista ou diploma do titulo de Mestre ou Doutor, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior; e em caso de conclusdo de curso em instituicdo estrangeira, o diploma so tera
validade se tiver sido revalidado nos termos dos 88 2° e 3° do art. 48 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

Para ser atribuida a pontuacdo relativa ao exercicio técnico-profissional ou especificamente

de magistério, o candidato deverd entregar cépia autenticada em cartério do diploma de

graduacgdo e documento que se enquadre em uma das alineas abaixo:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) incluida a folha de

identificagdo, onde constem numero e série, a folha de contrato de trabalho, informando a

funcédo e o periodo (dia, més e ano) e discriminando o inicio e o fim do contrato;

b) Copia de certiddo ou declaragdo, no caso de 6rgdo publico, que informe o periodo (dia,

més e ano) discriminando o inicio e o fim;

c) Copia do contrato de prestacdo de servicos voluntario ou remunerado (demonstrando

expressamente o periodo de validade do contrato, com dia, més e ano) e acompanhado de

documento atualizado que comprove a vigéncia do citado contrato.

Serd considerado como comprovante de exercicio técnico-profissional, o tempo de

servico decorrente das atividades de orientacdo de projetos de pesquisa (bolsista orientador)

financiados por agéncias de fomento.

N&o serdo aceitas, como comprovante de exercicio técnico-profissional ou especificamente de

magistério, as atividades exercidas antes da data de colagdo de grau do curso de graduagéo,

0 tempo de estagio, de bolsa de estudo, de monitoria ou outras atividades equivalentes.

7.2.15.1. Caso nao haja no diploma a data de colacdo de grau, serd considerada nesta

sequéncia, a data da concluséo do curso, ou ainda, a data de emissdo do diploma.

Ndo serdo computados, duplamente, os pontos relativos a titulos que especifiguem

tempo de servigo de magistério concomitante.

Ndo serdo computados, duplamente, os pontos relativos a titulos que especifiquem

tempo de servigo de exercicio técnico-profissional concomitante.
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7.2.18. Os titulos em lingua estrangeira somente serdo pontuados se traduzidos por tradutor
publico juramentado.

7.2.19. Caso o titulo entregue esteja em desacordo com as normas deste Edital, sera desconsiderado
pela banca examinadora.

7.2.20. Para efeito da Prova de Titulos, os valores a ser atribuidos, no total de até 100 (cem) pontos,
serao os seguintes:
a) Copia, autenticada em cartério, do diploma de Curso de Doutorado, reconhecido pelo
Conselho Nacional de Educagcdo ou Conselho Estadual de Educacdo, na area de
conhecimento, objeto do concurso, ministrado por InstituicAo de Ensino Superior e, quando
estrangeiro, devidamente revalidado, 24 (vinte e quatro) pontos;
b) Copia, autenticada em cartério, do diploma de Curso de Mestrado reconhecido pelo
Conselho Nacional de Educagcdo ou Conselho Estadual de Educacdo, na area de
conhecimento, objeto do concurso, ministrado por InstituicAo de Ensino Superior e, quando
estrangeiro, devidamente revalidado, 18 (dezoito) pontos;
c) Copia, autenticada em cartdrio, do certificado de Curso de Especializagdo, em nivel de
Pés- Graduacdo lato sensu, na &rea de conhecimento, objeto do concurso, ministrado por
Instituicdo de Ensino Superior e, quando estrangeiro, devidamente revalidado, 8 (oito) pontos;
d) Copias, autenticadas em cartério, dos documentos que comprovem o exercicio do
magistério em instituicdes de ensino puablico ou privado, por ano ou fragcdo superior a seis
meses, equivalente a 4 (quatro) pontos por cada ano, até o limite de 40 (quarenta) pontos,
contados a partir da data da graduacao;
e) Copias, autenticadas em cartorio, dos documentos que comprovem 0O exercicio
especificamente técnico-profissional na area de conhecimento, objeto do concurso, por ano ou
fracdo superior a seis meses, equivalente a 2 (dois) pontos por cada ano, até o limite de 10
(dez) pontos, contados a partir da data da graduagéo;

7.2.21. O resultado da Prova de Titulos serd disponibilizado no dia 22/04/2015, no sitio
www.ifce.edu.br.

7.2.22. Os documentos comprobatérios dos titulos NAO serao restituidos aos candidatos.

8. DOS RECURSOS:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Facultar-se-4 ao candidato a interposicdo de recurso, quanto aos aspectos objetivos ou legais,
passiveis de ser anulados, nos periodos a ser definidos quando da divulgacdo do resultado das
respectivas provas, dirigido a Comissédo Coordenadora do Concurso, a ser realizada exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, cujo link para acesso estara disponivel na pagina oficial do processo
seletivo no sitio do IFCE (www.ifce.edu.br).

N&o serdo apreciados 0s recursos intempestivos e sem fundamentagéo técnica ou que nao guardem
relacdo com o objeto deste processo seletivo.

N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos via fax, telegrama ou outro meio que néo seja o
especificado no subitem 8.1. do Edital.

A resposta ao recurso sera divulgada no sitio www.ifce.edu.br, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data fim de interposi¢éo do recurso, podendo haver ou ndo, altera¢éo da pontuacao,
para mais ou para menos, a critério da banca examinadora da prova.

Considera-se nula, a pratica de ato ou procedimento administrativo que esteja em desacordo com as
normas deste Edital ou com a legislagéo vigente.

9. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL:

9.1.

9.2.

9.3.

A nota final dos candidatos sera obtida pela média ponderada das duas provas, considerando-se 0s

seguintes pesos:

a) Prova de Desempenho Didatico: peso 2;

b) Prova de Titulos: peso 1.

Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, terd preferéncia, para efeito de desempate, o

candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso), adotando-se a seguinte sequéncia de paridade: ano/més/dia;

b) obtiver maior nota na Prova de Desempenho Didatico;

C) obtiver maior pontuagdo na alinea “d” do subitem 7.2.20., referente ao tempo de exercicio no
magistério;

d) obtiver a maior nota no quesito, “Dominio de Contelido” da Prova de Desempenho Didatico.

A classificagdo sera por cadigo de subarea, em ordem decrescente de nota final obtida pelo candidato.
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9.4. O resultado final do concurso sera publicado no Diario Oficial da Unido, respeitada a ordem de

classificac@o dos aprovados.

10. DO PRAZO DE VALIDADE:

10.1.

O concurso tera validade de um ano, a contar da data de publicacdo da homologacao do resultado
final no Diario Oficial da Uniéo.

11. DO REGIME JURIDICO, DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGCAO:

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Os candidatos serdo contratados como professores substitutos ou temporarios, sob o regime da Lei
n° 8.745/93, com remuneracgdo correspondente a carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico, de que trata a Lei n® 12.772/2012.

A remuneracéo do contratado corresponde ao Nivel 01 da Classe D-I, da Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, nos termos da Lei n® 12.772/2012, Anexo lll, Tabela lll.

O titulo de pés-graduacao apresentado pelo candidato no ato da contratacdo constituira a parcela
Unica de sua remuneragédo, observados os valores constantes da tabela da Retribuicdo por Titulagao -
RT, fixados no Anexo IV, Tabelas VIl ou VIl da Lei n® 12.772/2012.

O regime de trabalho sera de 40 ou de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com a necessidade da
Instituicdo, sendo excluido desta selecdo o candidato que ndo atender a esta exigéncia.

12. DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A classificacdo neste processo seletivo assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a

contratacéo, ficando este ato condicionado a observancia das disposicdes legais pertinentes, bem

como ao interesse e conveniéncia do servigo publico, atendidos o prazo de validade do certame, a

ordem de classificagcéo e a disponibilidade orcamentaria do IFCE.

O candidato sera convocado apenas para as vagas constantes do Anexo | correspondentes a subérea

em que esta inscrito, bem como para aquelas que foram objeto de sua escolha de campus de lotacéo,

realizada no ato da inscricdo, conforme o subitem 2.7. deste Edital.

12.2.1. Ficara mantida a classificacdo do candidato para a subarea em que restou classificado,

quando ocorrer oferta de vaga para campus diverso de sua escolha.

O candidato sera contratado se atendidas as seguintes exigéncias:

a) apresentar a habilitagéo estabelecida no Anexo | deste Edital;

b) declarar se tem, ou ndo, acumulacéo de cargos; em caso afirmativo, comprovar a regularidade da
acumulacao, em conformidade com o inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal;

c) apresentar demais documentos solicitados pela Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas.

Para efeito de contratacdo e obedecendo-se a ordem de classificagdo por subarea, os candidatos

classificados dentro do quantitativo das vagas constantes do Anexo | serdo convocados por meio

eletrbnico para o email cadastrado na inscricdo, enviado pela Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas

(PROGEP) do IFCE, para efetuar a opcdo de campus de lotacdo por meio do sistema informatizado

disponivel no sitio do IFCE (http://www.sicon.ifce.edu.br).

Ap6s o recebimento do email da PROGEP, o candidato convocado devera, no periodo de 09:00 horas

do dia 12/05/2015 até as 18:00 horas do dia 14/05/2015, acessar o sistema informatizado SICON

e indicar, por ordem de prioridade, suas op¢des de campus de lotacdo conforme a disposi¢éo das

vagas contatantes do Anexo |.

12.5.1. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar a ordem de prioridade de lotacdo para as

vagas que lhe sdo ofertadas, a fim de que possa concluir o procedimento de op¢do de campus de

lotacdo no sistema SICON.

12.5.2. Durante o periodo estabelecido no caput e antes de finalizar o procedimento de op¢édo de

campus de lotacdo, o candidato podera acessar o sistema SICON e alterar a ordem de prioridade de

campus de lotagdo por ele indicada.

12.5.3. Para finalizar o procedimento de opcédo de campus de lotacdo, o candidato devera clicar no

botdo "CONCLUIR", confirmando sua ordem de prioridade de lotacdo para as vagas ofertadas, e em

seguida imprimir o Termo de Opcéao de campus de lotacdo gerado pelo sistema informatizado.

12.5.4. ApoOs finalizar o procedimento de opgdo de campus de lotacdo, ndo sera permitido ao

candidato, em qualquer hipotese, alterar a ordem de prioridade de campus de lotagdo por ele

informada.

12.5.5. Caso o candidato n&o finalize o procedimento de opcdo de campus de lotacdo no periodo

estabelecido no caput, o sistema SICON finalizara automaticamente o procedimento,

considerando a Gltima ordem de prioridade informada pelo candidato no sistema.
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No periodo de 13 a 15/05/2015, no horario de 09:00 horas as 17:00 horas, o candidato devera
protocolizar, em qualquer dos campi do IFCE, ou enviar por meio eletrénico, o Termo de Opc¢éao de
campus de lotacdo gerado pelo sistema SICON, devidamente assinado.

O candidato que optar pelo envio do Termo de Opcdo de campus de lotacdo por meio eletrdnico,
deverd, obrigatoriamente, adotar os procedimentos a seguir:

a) Imprimir e assinar o Termo de Opcédo de campus de lotacdo gerado pelo sistema SICON apés a
finalizacdo do procedimento de opcéo;

b) Escanear o Termo de Opc¢ao assinado e envia-lo para o email progep.admissao@ifce.edu.br;

c) Postar, no periodo de 13 a 15/05/2015, via “Encomenda Expressa — SEDEX”, da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, o documento original do Termo de Opcao, em envelope
enderecado a Pro-reitoria de Gestao de Pessoas - IFCE, Av. 13 de Maio, n® 2081, Benfica, Fortaleza-
CE, CEP 60040-215.

Havendo mais de uma vaga para a mesma subarea, destinadas a campi diferentes, tera preferéncia

de opcao por campus de lotacdo o candidato de maior nota, considerados os candidatos portadores e

nao portadores de deficiéncia.

Configura desisténcia tacita o nao envio do Termo de Opcao de campus de lotacdo no prazo e
formas estabelecidas nos subitens 12.6. e 12.7. deste Edital.

. Para desistir expressamente das vagas ofertadas, o candidato devera acessar o sistema SICON,

imprimir e assinar o Termo de Desisténcia, que devera ser escaneado e enviado para o email
progep.admissao@ifce.edu.br ou ainda protocolizado no periodo de 12 a 14/05/2015, no campus de
Fortaleza, localizado na Av. 13 de Maio, n° 2081, Benfica, Fortaleza-Ce.

A auséncia de op¢éo no prazo estabelecido no subitem 12.5. ou a desisténcia expressa acarretardo a
exclusdo do candidato do certame, independente do campus para qual foi convocado, nao
havendo direito a posicionamento no final da lista homologada no Diario Oficial da Uniéo,
restando ao IFCE promover a convocacdo de candidato habilitado, respeitada a ordem de
classificacao.

Apbs a conclusdo e atendimento dos procedimentos previstos nos artigos anteriores, o IFCE
divulgara no site (www.ifce.edu.br) o resultado da convocacéo e promovera a contratacdo dos
candidatos para o campus definido a partir da ordem de classificagdo do candidato no resultado
final do processo seletivo e da ordem de prioridade informada no Termo de Opcao de campus de
lotacéo.

O candidato tem o prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contado da data da divulgacdo do
resultado da convocacao, para apresentar, em quaisquer dos campi ou na Pro-reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEP), a documentagdo solicitada para assinatura do contrato na Coordenadoria de
Gestédo de Pessoas do campus ou no Departamento de Gestdo de Pessoas/PROGEP (Av. 13 de
Maio, n® 2081, Benfica, Fortaleza-Ce, CEP 60040-215).

12.13.1. A relacao dos documentos de que trata o caput sera divulgada na pagina da PROGEP no site
www.ifce.edu.br.

12.13.2. Os candidatos portadores de deficiéncia deverao providenciar também os exames e laudos
gue comprovem a deficiéncia declarada para fins de avaliagéo pela Equipe Multiprofissional.

12.13.3. O candidato que ndo cumprir 0 prazo citado no caput sera excluido e o IFCE convocara o
proximo pela ordem de classificagéo.

No caso de novas vagas para contratacdo, os candidatos classificados além das vagas serdo
convocados, obedecendo-se o disposto nos subitens 12.2 a 12.13 do presente Edital.

12.14.1. O IFCE podera dispensar o acesso ao Sistema Sicon quando a convocagao ocorrer para
ndmero reduzido de novas vagas, devendo-se observar os demais dipositivos referentes a
contratacéo de candidatos.

Para promover a alteracdo de dados pessoais, 0 candidato devera comunicar a Pré-reitoria de
Gestéo de Pessoas, mediante documento protocolizado em qualquer dos campi, ou ainda enviado pelo
correio para o endere¢o da PROGEP, situada a Av. 13 de Maio, n® 2081, Benfica, Fortaleza-Ce, CEP
60040-215.

Para o atendimento do requisito constante na alinea “a”, subitem 12.3, do presente Edital e observada
a subarea de conhecimento em que o candidato reste classificado, serdo considerados cursos
superiores em tecnologia que tenham sido transformados conforme a correspondéncia estabelecida
no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do Ministério da Educacao.

A correspondéncia entre a formacdo do candidato e o curso resultante de sua transformacéo,
conforme estabelecido no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do Ministério da
Educacéo, sera devidamente atestada pela Pr6-Reitoria de Ensino do IFCE.
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12.18. Nao podera ser contratado novamente, com fundamento na Lei n® 8.745/93, antes de decorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipéteses previstas nos
incisos | e IX do art. 2° desta Lei.

12.19. A carga horéaria de trabalho sera de 40 ou de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com a
necessidade da Instituicdo, sendo excluido desta selecdo o candidato que nado atender esta
exigéncia.

12.20. O tempo de contratacéo do professor substituto sera de até 12 (doze) meses, com fulcro no art. 4°, I,
da Lei 8.745/93, podendo ser prorrogado por até 12 (doze meses), a critério da Administracdo,
considerando o que dispde o inciso | do Paragrafo Unico do art. 4° da Lei n® 8.745/93.

12.21. O tempo de contratagdo do professor temporario sera de até 12 (doze) meses, com fulcro no art. 4, I,
da Lei 8.745/93, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, a critério da Administragédo,
considerando o que dispde a Portaria n® 815, de 25/06/2012 (DOU 26/06/2012).

13. DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1. Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste Edital, a Comissao Coordenadora do Processo
Seletivo podera reprogramar as datas estabelecidas no cronograma, visando a garantir a participagao
igualitaria de todos os candidatos.

13.2. Nao serdo aceitos pedidos de segunda chamada para qualquer uma das provas, nem para a
realizagéo de prova fora do horario e local estabelecidos neste Edital.

13.3. Para obter informa¢Bes necessarias, o candidato deverd acessar o sitio www.ifce.edu.br, onde
ocorrerd a comunicacdo por meio de expedientes administrativos.

13.4. O IFCE divulgard em sua pagina na internet, sempre que necessario, avisos oficiais e normas
complementares ao presente Edital.

13.5. Além das demais previsdes estabelecidas neste Edital, ser4 excluido, por decisdo da Comisséo
Coordenadora do Processo Seletivo, o candidato que:

a) utilizar ou tentar usar meios fraudulentos para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em
qualquer fase deste Processo Seletivo;

b) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar e fiscalizar o presente Processo Seletivo.

13.6. A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo ndo informard notas ou resultados por telefone,
devendo o candidato consultar o sitio www.ifce.edu.br ou comparecer pessoalmente ao campus da
vaga a que esté concorrendo.

13.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Gestédo de Pessoas do IFCE.

Fortaleza, 25 de fevereiro de 2015.

IVAM HOLANDA DE SOUZA
Pro-reitor de Gestao de Pessoas/IFCE
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